
 

 
 
INFORME DE JEFATURA  
CUERPO DE BOMBEROS DE TULCÁN 
 
Dependencia: CUERPO DE BOMBEROS DE TULCÁN 
 
Fecha: Enero del 2017 - Diciembre del 2017 
 
Lugar: Tulcán – Carchi – Ecuador 
 
Responsable y Cargo: Ing. Wilson Marcelo Luna Benavides – Comandante 
 
ANTECEDENTES: En mi administración se continúa con el trabajo activo y 
desinteresado en bien de la seguridad de nuestra colectividad, siempre pregonando 
nuestro lema “SALVAR VIDAS Y CUIDAR BIENES”. 
 
De igual manera trabajando por el bienestar de todo el Personal Operativo y 
Administrativo del Cuerpo de Bomberos del Cantón Tulcán. 
 
OBJETIVOS: Autogestión para la adquisición de nuevos Equipos de Protección 
Personal para el Personal Operativo. 
 
Autogestión para la adquisición de Herramientas Básicas para actuar en cualquier 
emergencia que se presente en nuestra colectividad. 
 
METAS: Continuaremos con nuestra meta principal de atención de emergencias, la cual 
es llegar al lugar del incidente detectar si existen víctimas para rescatarlos con vida, 
brindándoles los primeros auxilios de soporte y estabilidad y posteriormente trasladarlos 
hasta la casa asistencial más cercana; así mismo en lo posible rescatar los bienes 
materiales del lugar. 
 
RECURSO HUMANO: Contamos con ochenta (80) funcionarios en esta Institución 
Bomberil, considerando ocho (8) administrativos y setenta y dos (72) operativos. 
 
MUEBLES Y EQUIPOS DE OFICINA: Se ha realizar el mantenimiento de los equipos 
de computación de cada oficina de la Entidad Bomberil, así como también se ha 
realizado la adquisición de materiales necesarios para utilización en las mismas. 
 
Los equipos portátiles son utilizados en las diferentes capacitaciones y conferencias que 
nuestra institución realiza a nivel local. 
 
PARQUE AUTOMOTOR: Se ha realizado el mantenimiento de todas las unidades 
pertenecientes a nuestra Entidad Bomberil para su buen funcionamiento y brindar la 
atención adecuada en las emergencias que se presenten en nuestro medio. 
 
EVALUACIÓN AL PERSONAL OPERATIVO DE LA INSTITUCIÓN BOMBERIL: Cabe 
señalar que a través del Departamento de Prevención de esta Entidad Bomberil, cada 
tres (3) meses y de acuerdo a la Ley de Defensa Contra Incendios y su Reglamento 
Orgánico Operativo y de Régimen Interno y Disciplina de los Cuerpos de Bomberos del 
País; el Personal Operativo del nuestra Entidad Bomberil es evaluado de acuerdo a la 
siguiente temática: Evaluación Teórica, Evaluación Técnica y Evaluación en Disciplina 
Moral y Ética. 
 



 

De igual manera se han llevado a efecto varios cursos dirigidos al personal operativo de 
la Entidad Bomberil, entre los que se destacan: 
 
CREACIÓN DE SUB ESTACIÓN DE BOMBEROS: 
 
En virtud de la necesidad de brindar una mejor atención a nuestra colectividad, se 
procedió a la creación de La Sub Estación de Bomberos en el Sector Sur de la ciudad 
de Tulcán “Crnl. (B) Eber Arroyo Jurado”, gracias a la entrega en Comodato de las 
instalaciones del Antiguo Puesto de Auxilio Inmediato PAI, por parte del Gobierno 
Autónomo Descentralizado Municipal del Cantón Tulcán y el apoyo del Cuerpo de 
Bomberos del Distrito Metropolitano de Quito. 
 
CURSOS DE MEJORAMIENTO PROFESIONAL: 
 

 Curso de Intervención Rápida (RIT). 
 

 Curso de Búsqueda y Localización K-9. 
 

 Curso de Materiales Peligrosos MATPEL. 
 

 Curso para Inspectores Técnicos. 
 

 Curso de Rescate en Espacios Confinados CRECL. 
 

 Curso de Bomberos Forestales CBF. 
 

 Curso de Bomberos Instructores CCI. 
 

 Curso Binacional de Comando de Incidentes - ECU9-11. 
 

 Introducción al Rescate Vertical. 
 

 Introducción a Planes de Emergencia en Fronteras. 
 
CAPACITACIONES, CAMPAÑAS DE PREVENCION, SIMULACROS, CORDONES 
DE SEGURIDAD, ACCIONES DE LABOR SOCIAL, CAMPAMENTO Y 
COLABORACIONES, DIRIGIDAS A LA CIUDADANIA EN GENERAL 
 
 
Como una institución de respuesta de ayuda inmediata, apoyo y colaboración a la 
ciudadanía del Cantón Tulcán y Provincial del Carchi, hemos cumplido con los 
siguientes parámetros de servicio. 
 
CAPACITACIONES: 
 
Se ha capacitación a diferentes entidades públicas y privadas, unidades educativas, 
barrios y comunidades de nuestro cantón y público en general que visita nuestras 
instalaciones, en lo referente a Medidas de Seguridad Contra Incendios, Primeros 
Auxilios, Uso y Manejo de Extintores, Uso y Manejo del Gas Licuado de Petróleo 
(G.L.P.), Salvamento, Búsqueda y Rescate, Rescate Acuático, Rescate en Alturas, 
Elaboración de Planes de Evacuación y más áreas en las cuales tenemos injerencia, 
con el único propósito de mantener a nuestra colectividad preparada para la atención 
en primera instancia de impases que se pueden presentar, hasta que acuda el personal 
calificado y capacitado para salvaguardar la vida y bienes de la comunidad. 



 

 
Entre las más relevantes tenemos: 
 

 Capacitación al Personal de la Facultad de Turismo de la Universidad Politécnica 
Estatal del Carchi – UPEC. 

 

 Capacitación al Personal de PETROECUADOR. 
 

 Proyectos Escolares. 
 

 Grupo de Teatro, con diferentes temas y actividades lúdicas para niños. 
 

 Proyecto integrador de instructores, clubes, brigadas y proyectos escolares, 
vinculados a la acción bomberil:  
 

 Unidad Educativa Sagrado Corazón de Jesús (30 alumnos) 
 Unidad Educativa Alejandro R. Mera (30 alumnos) 
 Unidad Educativa Hermano Miguel “La Salle” (87 alumnos) 
 Unidad Educativa Luciano Coral (30 alumnos) 
 Unidad Educativa Consejo Provincial (100 alumnos) 
 Unidad Educativa 19 de Noviembre (100 alumnos) 
 Unidad Educativa Coronel Jorge Narváez (30 alumnos) 
 Unidad Educativa Cristo Rey (30 alumnos) 

 
Por parte del Personal Operativo de la Compañía de Bomberos de Julio Andrade, se 
brindó capacitación en diferentes instituciones, barrios y parroquias, entre otras: 

 
 
 Personal Docente y Alumnado de la Unidad Educativa “Luis Alfonso 

Calvachi”. 
 

 Personal Docente y Alumnado de la Unidad Educativa “María 
Auxiliadora”. 

 
 Personal Docente y Alumnado del Colegio “César Antonio Mosquera”. 

 
 Padres de Familia y Personal de los Centros Infantiles de la “Fundación 

Sigifredo Ibarra”. 
 
 Moradores del Barrio “La Y”. 

 
 Moradores del Barrio “San Juan Bosco”. 

 
 Empleados de los Almacenes de Agroquímicos de la Parroquia de Julio 

Andrade. 
 
 Capacitación en la Parroquia de Pioter. 

 
 Capacitación en la Parroquia de Santa Martha de Cuba. 

 
CAMPAÑAS DE PREVENCIÓN: 
 

 Campaña de Prevención para evitar Incendios Forestales con la colaboración 
del GAD-MT, elaboración de Video Promocional para medios de comunicación 
y redes sociales. 



 

 

 Campaña de Prevención Contra el Mal Uso de Juegos Artificiales, denominada 
“NO QUEMES TUS SUEÑOS”, dirigida a las Escuelas del Cantón Tulcán, con 
el auspicio del GAD-MT. 
 

 Capacitación Masiva Televisiva, Medidas de Prevención en el Hogar. 
 

DEPARTAMENTO DE PREVENCIÓN: 
 
Inspecciones realizadas en las siguientes instituciones: 
  

 Inspección ILCSA. 

 Inspección ADUANOR. 

 Capacitación a Docentes del Instituto Tulcán. 

 Inspección TRANSBOLIVARIANA. 

 Inspección TRANSCOMERINTER. 

 Verificación extintores de la SENAE. 

 Inspección AKI Tulcán. 

 Inspección Estaciones de Servicio Petrocomercial (Centinela del Norte, Tulcán, 

11 de Abril, Carchi). 

 Inspección Hotel Confort. 

 Inspección Agrocalidad. 

 Inspección de Incendio Bodegas Terán (mes de marzo). 

 Inspección Vivienda Sr. José Pozo (motivo calefón). 

 Inspección Realgas S.A. 

 Inspección vivienda por colapsar por las lluvias sector de la UPEC. Flia. Chunéz. 

 Participación en el simulacro de Banco Visión Found (abril 6). 

 Inspección de Policía Judicial de Inteligencia de Hidrocarburíferos (mes de 

mayo). 

 Inspección Centro Infantil Sara Espíndola. 

 Inspección Registro Civil. 

 Inspección Jefatura de Tránsito Policía Nacional. 

 Inspección de instalación del gas centralizado en el camal mes de mayo de 2017. 

 Inspección de riesgo sobre un muro de contención Calle Juan José Flores sector 

San Vicente (mes de mayo). 

 Inspección Asociación las Juntas Enfriadora de Leche. 

 Inspección en las Instalaciones de la Unidad Educativa Sucre. 

 Inspección en las Instalaciones de C.N.T. 

 Capacitación en las Instalaciones de Ban Ecuador. 



 

 Inspección y entrega de Permisos de Funcionamiento en la Parroquia de Julio 

Andrade (mes de julio). 

 Capacitación a los Jóvenes de la Pastoral Juvenil Cristo Rey, tema de Primeros 

Auxilios. 

 Inspección Registro de la Propiedad. 

 Asistencia a reuniones de trabajo de la Mesa Técnica 2 y Coordinación con la 

SGR en Campañas de Prevención de Incendios. 

 Inspección Registro de la Propiedad (mes de julio). 

 Valoración del área afectada por el Incendio Forestal, Sector El Moro Hacienda 

La Concepción con Gestión de Riesgos y Medio Ambiente (6 agosto 2017). 

 Inspección en Oficinas Jurídicas de la Uniandes (Bolívar y Boyacá 09/08/2017). 

 Inspección Fundimetales del Norte. 

 Inspección en los Patios de Comidas de los Mercados Eloy Alfaro y Central. 

 Capacitación Prevención de Desastres en la Unidad Educativa Tulcán. 

 Capacitación Prevención de Desastres en la Unidad Educativa Isaac Acosta. 

 Capacitación a Estudiantes del Club de Bomberos Unidad Educativa Sagrado 

Corazón de Jesús. 

 Capacitación a Estudiantes del Club de Bomberos Unidad Educativa Luciano 

Coral. 

 Capacitación en la Unidad Educativa San Antonio de Padua. 

 Capacitación Centro de Rehabilitación Personal Administrativo. 

 Capacitación CNT. 

 Coordinación de la Capacitación Cooperativa Tulcán. 

 Capacitación CEMOPLAF. 

 Inspección de Incendio Vivienda de la Sra. Judith García (Imbabura y 

Comandante Borja 11-11-2017) 

 Capacitación sobre Uso y Manejo de Extintores a Fiscalía de Carchi (22 de 

noviembre). 

 Coordinación de Capacitación en ILCSA (8 y 15 de diciembre). 

 Inspecciones nocturnas (viernes 8 de diciembre del 2017). 

 Bar Malibú. 

 Historias Bar. 

 Go - Gos Bar. 

 Bar Blue 69. 

 Zona Retro. 

 Club Nocturno Texas. 



 

 Club Nocturno Florida. 

 Discoteca San Francisco. 

 Discoteca T- Kila. 

 Rock Café Bar. 

 The Central Bar. 

 Discoteca Hypnotic. 

 Discoteca Dance. 

 Jugos Bar. 

 Inspección en Bodegas Bosefo para ubicar Siamesas y Gabinetes Contra 

Incendios. 

 Inspección Bar Malibú – (citación). 

 Inspección Zona Retro – (citación). 

 Inspección Bar del Sector El Portal. 

 Inspección Bar Cuba Libre – (citación). 

 Inspección Bar Mediterráneo 

 Participación en las Campañas de Prevención (organizada por Bomberos 

Ipiales) 

Participación en medios radiales y de televisión generando Campañas de Prevención 

para evitar el Mal Uso de Juegos Pirotécnicos, Prevención de Incendios Forestales e 

Inundaciones. 

 
SIMULACROS: 
 

 Se desarrollaron varios simulacros; previa la capacitación correspondiente y la 
conformación de Escuadras Contra Incendios, Salvamento, Búsqueda y Rescate 
y Primeros Auxilios, con entidades públicas y privadas, entidades educativas de 
nivel pre primario, primario y secundario, estaciones de servicio y empresas de 
la localidad. 
 

CORDONES DE SEGURIDAD: 
 

 Se ha brindado la seguridad correspondiente, con el personal del Cuerpo de 
Bomberos de la ciudad de Tulcán y de la Compañía de Bomberos de la Parroquia 
de Julio Andrade, en diferentes eventos de carácter Deportivo, Social, Cultural y 
Religioso, de acuerdo a los Planes de Contingencia que presenta la colectividad. 

 
ACCIONES DE LABOR SOCIAL: 
 

 Recorrido con Memo Flamitas (Mascota Institucional) difundiendo la Campaña 
de No Uso de Juegos Pirotécnicos. 

 
 
 



 

 
CAMPAMENTO: 
 

 Se llevó a efecto y con gran éxito el Campamento Vacacional denominado 
“Pequeños Bomberos”, en el cual participaron ciento veinte (120) niñas y niños de 
nuestra localidad, mismos que tuvieron la acogida esperada cumpliendo las 
expectativas y objetivos planteados. 
 

 En estos Campamentos se desarrollaron talleres como: recreación, valores 
humanos a través de talleres lúdicos y creativos, técnicas de campamentación, 
reforestación, instrucción formal, práctica de nudos, primeros auxilios básicos, 
prevención de accidentes, prevención de incendios, rescate acuático y simulacros. 

 
COLABORACIONES:  

 

 Se realizan varios viajes de agua al Relleno Sanitario. 
 

 Baldeos en diferentes parques, plazoletas y mercados de nuestro cantón. 
 

 Destape de cañerías en el Centro de Rehabilitación Social de Tulcán. 
 

 Desalojo de panales de abejas. 
 

Cabe señalar que se continúa y continuará brindando la atención en diferentes 
eventualidades que se presentan en nuestra localidad, primordialmente en incendios 
forestales e inundaciones, siendo el Cuerpo de Bomberos de Tulcán quienes son los 
únicos que están presentes de manera inmediata. 
 
Sin otro particular, dejo por presentado el informe correspondiente a mi periodo de 
gestión hasta la presente fecha. 

 
Atentamente, 

 
“ABNEGACIÓN Y DISCIPLINA” 

 
 
 
 
 

Ing. Marcelo Luna Benavides 
COMANDANTE CB-T. 


